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La Junta Directiva de ASEORBE con fundamento en la Ley 6970, Ley de Asociaciones
Solidaristas, crea su Reglamento Interno de comunicacién, publicidad, actividades sociales, el
cual serd liderado y modificado por el comité de mercadeo, se leerd en lo sucesivo de la

siguiente manera:
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1: DEFINICIONES

a. ASEORBE: Asociacion Solidarista de los Empleados de Componentes el Orbe, S.A y
afines.

b. Comunicacion: Implica como se va a transmitir la informacion a los asociados, por los
diferentes medios con los que cuenta ASEORBE.

c. Publicidad: Es el desarrollo de diferentes formas de comunicacién, que permitan, el
aumento de nuevos asociados, mejorar y reposicionar la imagen de la asociaciéon en
los colaboradores de la Corporacién OB Group (Componentes El Orbe S.A, Sistemas
Convergentes S.A, Ati Capital Solutions S.A, Novatecnologies S.A).

d. Mercadeo: Identificar necesidades de los asociados, disefiando estrategias de
generacion de valor, mediante una fidelizacién de los asociados.

e. Actividades Sociales: Implica la planificaciéon y organizaciéon de eventos, sorteos,
dinamicas, asambleas, y actividades extraordinarias.

ARTICULO 2: CREACION DEL COMITE

a. Nombramiento: El comité serd integrado por un minimo 3 personas y un maximo de 5
personas encabezado por un lider quien pertenece a la junta directiva el cual llevara

las propuestas a las reuniones. Puede ser conformado por miembros de junta y socios.

2



%

Cédigo: GOB-GEN-GE12 ‘ Departamento: ASEORBE ‘ Version: 1

Nombre del Reglamento: Reglamento de Comunicacidn, Publicidad y Actividades Sociales

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

Comité de actividades Junta Directiva Junta Directiva Acuerdo #280-
2022

Fecha Elaboracién: Mayo 2021 Fecha Aprobacién: Marzo 2022 Fecha Ult. Actualiz.: Marzo 2022

b. Aprobacion: La junta directiva debera aprobar la conformacion del comité.

c. Periodicidad: Dicho nombramiento como parte del comité, tendrd un periodo de un
afioy se debe ratificar en sesion de junta directiva.

d. Funciones: Cumplimiento de este reglamento, y entrega de informes de avances
trimestrales.

ARTICULO 3: PRESUPUESTO DEL COMITE

a. Propuesta econdmica: Elaboracion de propuesta econdmica, para periodo en curso.

b. Aprobacion: La junta directiva deberd aprobar el presupuesto solicitado por el comité,
de ser aprobado se debe realizar una reserva mensual con respecto a lo proyectado.

c. Periodicidad: Dicho presupuesto tendra un periodo de un ano. En caso de tener un
saldo a favor se debe de validar en junta directiva si queda para el proximo periodo o
pasa a otra cuenta.

d. Informe: Se debe realizar un informe trimestral de lo presupuestado con un
comparativo real de lo utilizado.

ARTICULO 4: FUNCIONES DEL COMITE

a. Realizar la recopilacion de cotizaciones para las actividades que se vayan a hacer
durante el periodo.

b. Encargarse aprobar las publicaciones que se le vayan a enviar a los asociados por los
diferentes medios de comunicacion.

c. Realizar evaluaciones o estudios de mercado para la toma de decisiones, y el lider debe
llevar a junta directiva.

d. Elcomité debe de llevar a junta directiva los posibles convenios para aprobacién.

e. Programar un cronograma de actividades del periodo.
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f. Gestionar la organizacién y planificacion de eventos, sorteos, dindmicas, asambleas, y
actividades extraordinarias.

g. Desarrollar formas de comunicacién, que permitan, el aumento de nuevos asociados,
mejorar y reposicionar la imagen de la asociacién en los colaboradores de la
Corporacion OB Group.

h. Identificar necesidades de los asociados, disefiando estrategias de generacion de valor,
mediante una fidelizacion de los asociados.

i. Crear reglamentos referentes a comunicacién, publicidad y actividades sociales.

j-  Encargarse del disefio e imagen de la asociacion.

k. Apoyar en lo referente a actividades de mercadeo de la asociacién.

Articulo 6: De la aprobacidn del reglamento.

Este Reglamento fue aprobado en la sesién de Junta Directiva de la Asociacion Solidarista

de Empleados de Componentes El Orbe S.A y Afines, con siglas ASEORBE, N2 280-2022

Reglamentos referentes al comité de mercadeo
1. Reglamento de sorteos y dindmicas.

2. Reglamento de comunicacion, publicidad y actividades sociales.



REGLAMENTO

Codigo: GOB-GEN-GE12 | Departamento: ASEORBE | Version: 1

Nombre del Reglamento: Reglamento de Comunicacién, Publicidad y Actividades Sociales

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

Comité de actividades Junta Directiva Junta Directiva Acuerdo #280-
2022

Fecha Elaboracién: Mayo 2021 Fecha Aprobacién: Marzo 2022 Fecha Ult. Actualiz.: Marzo 2022

Control de Versiones

Version | Fecha Responsable Descripcion
Primera version del del reglamento
20 mayo | Fernanda Solano (Vocal 1)
1 de comunicacion, publicidad vy
2021 Nathalia Valverde (Tesorera)
actividades sociales.
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Este reglamento puede ser sujeto a cambios, por el comité.




